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Seminarausschreibung 

Information und Beteiligung der Beschäftigten  
Gesetzliche Kernaufgabe der BR/PR/MAV  

 Start 2.-3.3.2026 
 
Themen-Schwerpunkte:  

• rechtliche Grundlagen 
• Erfolgreiche Formen der Information und Beteiligung der Beschäf-

tigten kennenlernen und an die eigene betriebliche Situation an-
passen 

• Umsetzung in meinem Betrieb planen und begleiten 

 
Das Seminar ist umsetzungs- und praxisorientiert: 
Für eine gute Umsetzung empfehlen wir daher die  
Teilnahme von mehreren Mitgliedern 
Umsetzungsbegleitung über 6 Monate 
Kurze Präsenztermine, Supervision online 
 
insg. 5 Tage, davon 

o Grundlagen-Seminar 1,5 Tage    (präsent)  
o Supervision: Umsetzung in meinem Unternehmen  

steuern und begleiten                                      (online)            
(nach Vereinbarung; insg. 2 Tage pro  
BR/PR/MAV-Team) 

o Auswertung und Abschluss 1,5 Tage   (präsent) 

 
Zeiten und Ort der Präsenzseminare: 
Grundlagenseminar 2.-3. März 2026;  
Abschlussseminar 28.-29.92026 
(Termine für Zwischenbilanz und Supervision nach Vereinbarung) 
Ort: Berlin und Kassel 

 
Seminarleitung Robert Spitz (IAK Deutschland)  
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Grundlagenseminar  
Tag 1  
      11.30 – 12.30   come together, Imbiss      
      12.30 - 15.00   Einstieg 

o Ausgabe der Tagungsunterlagen  
o Eröffnung, Begrüßung, Einstieg in das Thema 
o Gesetzliche Grundlagen, Vortrag und Diskussion mit der Referent*in 

15.30 -18.30    Erfolgreiche Formen der Information und Beteiligung der Beschäftigten kennenlernen 
o Stichworte:  Infoblatt, Dialogformen, Soziale Medien, Befragungen, BR/PR/MAV vor Ort, Be-

triebsversammlungen beteiligungsorientiert gestalten, technische Unterstützung (Befragungs-
App), etc. 
Kommunikation mit dem Management weiter entwickeln 

o moderierte Kleingruppenarbeit  
o Plenum: Impulse aus den Arbeitsgruppen; Resümee und Abschluss des ersten Tages  

Tag 2  
9:00 – 12:30   Vertiefung – Anpassung an meine betriebliche Situation  

o Arbeitsgruppen: Wo stehe ich in meinem Betrieb und welche Handlungsfelder stehen mir als 
BR/PR/MAV im Betrieb und in der Kooperation mit anderen Akteur*innen (Management, Gewerk-
schaften) zur Verfügung?  

13:30 -17:00   Umsetzung in meinem Betrieb planen 
o Supervision und Beratung der einzelnen Teilnehmer*innen bzw. der Unternehmen (Kollegiale 

Beratung in Gruppen und Einzelberatung durch ExpertInnen) 
o Plenum: Impulse aus den Arbeitsgruppen, Resümee und Abschluss des Seminars  

 

Zwischenbilanz und Supervision:   
Termine werden mit Teilnehmer*innen abgestimmt 
 

Auswertungs-Seminar  
Tag 1 
     11.30 – 12.30   come together, Imbiss     
     12.30 Uhr - 15.00 Uhr  

o Ausgabe der Tagungsunterlagen  
o Eröffnung, Begrüßung, Einstieg in das Thema 
o Gesetzliche Grundlagen: auf welche gesetzlichen Grundlagen haben wir uns gestützt, welche 

Fragen sind offen geblieben? Vortrag und Diskussion mit der Referent*in 
15.30-18.30 
Welche Formen der Information und Beteiligung der Beschäftigten haben wir umgesetzt, welche waren 
erfolgreich, und auf welche Hindernisse sind wir gestoßen? 

o moderierte Kleingruppenarbeit  
o Plenum: Impulse aus den Arbeitsgruppen; Resümee und Abschluss des ersten Tages  

Tag 2  
09:00 – 12:30   Vertiefung – welche weiteren Formen der Beteiligung und Information der Beschäftigten 
haben sich bei BR/PR/MAV bewährt?   
o Überblick   
o Vertiefung in Arbeitsgruppen  
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13:30 Uhr -17:00 

o Umsetzung in meinem Betrieb planen; Kooperation mit anderen Akteur*innen (Management, Ge-
werkschaften) 

o Supervision und Beratung der einzelnen Teilnehmer*innen bzw. der Unternehmen (Kollegiale Bera-
tung in Gruppen und Einzelberatung durch ExpertInnen) 

o Plenum: Impulse aus den Arbeitsgruppen, Resümee und Abschluss des Seminars  
 

Freistellung und Kosten trägt der Arbeitgeber nach  
§ 37 Abs. 6 BetrVG, § 46 Abs. 6 BPersVG, analog LPersVG und Regelungen für MAV, und § 96 Abs. 4 SGB IX  
Kosten:  
Insgesamt für Gesamtkurs (5 Tage):  

Tagungsgebühr € 1.560,- + 19% MwSt.,  
plus Tagungspauschale ca. € 650,- inkl. MwSt.  (enthält die Tagungsgebühren für 5 Seminar-Tage 
bzw. Supervision und die Tagespauschale für 2 mal 1,5 Tage und zwei Übernachtungen inkl. Früh-
stück  

Ort:  
Kassel und Berlin 
 
Anmeldung:  
Eine Anmeldung ist nur für den Gesamtkurs (5 Tage) möglich 
 
https://www.iak.de/iak-termine/information-und-beteiligung-fuer-beschaeftigte-ibb-kurs3545/?occur-
rence=2025-10-06 
OR Code zur Direktbuchung: 

 
Bei Rückfragen kontaktieren Sie bitte: 
IAK Institut für Angewandte Kreativität 
Kölner Weg 44 50858 Köln 
Tel: +49 (0)221 800 207-0     seminare@iak.de  
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